ESTATUTO PEQUENINOS DO SENHOR

CAPITULO I - DENOMINAGAO, FINALIDADE, DURAGAO, SEDE E FORO

Artigo 1° - ASSOCIACAO CATOLICA PEQUENINOS DO SENHOR, cuja denominagdo completa é
simplesmente PEQUENINOS DO SENHOR, é uma associacdo de fiéis leigos!, catélicos consagrados a
evangelizacdo de criancas de 3 a 7 anos e a formacgdo de leigos para o acolhimento das mesmas, unidos
pelos vinculos da fraternidade evangélica. E constituida por doze mulheres leigas fundadoras como membros
admitidos em assembléia conforme este Estatuto.

Paragrafo 1° - S3o0 objetivos essenciais de nossa caminhada ter uma vida de continuo e determinado
anseio de atender ao chamado missionario do préprio Cristo, como discipulas evangelizadoras, tendo como
foco principal a elaboragdo, atualizacdo e manutencdo do “Missal dos Pequeninos”, e outros subsidios
catequéticos, além do compromisso de divulga-los como proposta de evangelizacdo de criangas na primeira
infancia durante as Missas no Dia do Senhor; e dar encontros de formacdo e animagdo aos coordenadores e
voluntarios quanto ao acolhimento das criancas e uso do “Missal dos Pequeninos” e outros subsidios.

Paragrafo 2°- O “Missal dos Pequeninos” é o material didatico evangelizador desenvolvido pela Diretoria
para a catequese infantil, e oferece formacdo aos catequistas e subsidios para o Acolhimento de
Evangelizacdo de criangas de 3 a 7 anos nas Missas Dominicais ou encontros semanais. Contém os trés Anos
Litirgicos A, B e C e tem seu fundamento pautado e embasado no Missal Dominical da Igreja Catdlica
Apostodlica Romana.

Artigo 2° - ASSOCIACAO CATOLICA PEQUENINOS DO SENHOR tem por finalidade prestar servico de
Acolhimento para evangelizagao de criangas de 3 a 7 anos por meio do “Missal dos Pequeninos” ou outro
material que possa vir a ser desenvolvido a posteriori, respeitando sempre o0 que estabelece o Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Além disso, é finalidade da Associacdo a formacdo aos Coordenadores e leigos
voluntarios que atuam no Pequeninos do Senhor. Ambos os compromissos sdo assumidos sem distingdo de
cor, raca, politica ou nacionalidade, dentro de suas possibilidades e nas proporgoes estabelecidas pelas leis
civis e canonicas vigentes.

Paragrafo 1° - Com o fim de obter renda para a manutencao, divulgacao e desenvolvimento do Missal dos
Pequeninos e demais subsidios que vierem a ser desenvolvidos, a ASSOCIAGAO CATOLICA PEQUENINOS
DO SENHOR podera receber apoio e doagbes de pessoas fisicas ou juridicas, associadas ou ndo, desde que
obtenham a licenca escrita do préprio Ordinario, neste Ato representado pelo Monsenhor José Antonio de
Moraes Busch.?

Paragrafo 2° - Todas as atividades com finalidade de obter recursos para manutencdao dos seus objetivos
devem passar pela avaliacdo e aprovacdo por escrito da Diretoria, que levard em conta como critério de
aprovacdo o tipo de atividade, foco da atividade, local da atividade, publico alvo, pessoas que irdo atuar
antes e durante a atividade, podendo, ainda, haver fiscalizacao por parte da Diretoria.

1 can. 298 - § 1. Na Igreja existem associacBes, distintas dos institutos de vida consagrada e das sociedades de vida
apostélica, nas quais os fiéis, clérigos ou leigos, ou conjuntamente clérigos e leigos, se empenham, mediante esforco
comum, para fomentar uma vida mais perfeita, ou para promover o culto publico ou a doutrina cristd, ou para outras
obras de apostolado, isto &, iniciativas de evangelizagdo, exercicio de obras de piedade ou caridade, e animagdo da
ordem temporal com espirito cristdo.

§ 2. Os fiéis déem seu nome principalmente as associacdes que tenham sido erigidas, louvadas ou recomendadas pela
competente autoridade eclesiastica.

Can. 299 - § 1. Por acordo privado, os fiéis tém o direito de constituir associacdes, para obtencdo dos fins mensionados
no can. 298, § 1, salva a prescricdo do can. 301, § 1.

§ 2. Essas associacdes, mesmo se louvadas ou recomendadas pela autoridade eclesiastica, denominam-se associagdes
privadas.

§ 3. Nenhuma associacdo privada de fiéis é reconhecida na Igreja, a ndo ser que seus estatutos sejam revisados pela
autoridade competente.

2 Can.1265 - § 1. Salvo o direito dos religiosos mendicantes, é proibido a qualquer pessoa privada, fisica ou juridica,
recolher ofertas para qualquer instituto ou fim pios ou eclesidsticos, sem a licenca escrita do préprio Ordinario e do
Ordinario local.



Artigo 3° - ASSOCIACAO CATOLICA PEQUENINOS DO SENHOR tem duragao por tempo indeterminado.

Artigo 4° - ASSOCIAGCAO CATOLICA PEQUENINOS DO SENHOR tem sua sede e foro na Rua Dr. Silvio de
Moraes Sales, 101 - Cambui - CEP 13025-160, Campinas — SP, e, em caso de necessidade especial, pode
estar sediada a Rua Antonio Lapa, 859 - Cambui - Campinas - SP, local destinado a Casa Paroquial da Igreja
de Nossa Senhora das Dores, sede Eclesiastica do Pequeninos do Senhor.

CAPITULO II - ESPIRITUALIDADE

Artigo 5° - No desejo de seguir a Cristo, o Missionario do Pai, queremos viver o exemplo de Sdo Paulo
Apostolo, de maneira simples, determinada, corajosa, disponivel, alegre, como irmaos, criando fraternidade
cristd, levando a todos os coragdes a paz que é fruto da verdade e da justica, tendo como lema de nossa
caminhada um pedido do préprio Jesus: “Ide por todo o mundo e levai o Evangelho a todas as criaturas.” (Mc
16,15) e como tema do nosso trabalho o amor de Jesus que clama: “Vinde a mim os pequeninos e ndao os
impecais, porque deles é o Reino dos céus.” (Mc 10,14)

Artigo 6° - A servico do Reino de Deus professamos nossa fidelidade a Cristo e a sua Igreja.

Artigo 7° - O espirito de oragdo serda alimentado diariamente pela palavra de Deus que nos ilumina e
fortalece em nossa missao evangelizadora.

Artigo 8° - A Eucaristia ocupa o centro de nossa espiritualidade, devendo ser vivida o mais assiduamente
possivel.

Artigo 9° - O amor filial a M3e da Igreja, Nossa Senhora da Evangelizacdo, Padroeira da Associacdao Catdlica
PEQUENINOS DO SENHOR, deverd nortear nossa opcao missionaria, levando-nos a ser como o apdstolo
Paulo, um com Cristo: "Eu me tornei ministro do Evangelho pela graca de Deus. A mim, o menor de todos os
cristdos, foi dada a graca de anunciar aos pagaos o Evangelho de Cristo". Ef,3.

Artigo 10° - A Associacdo Catdlica Pequeninos do Senhor escolhe para ser o Diretor Espiritual, o Monsenhor
José Antonio de Moraes Busch, paroco da Igreja de Nossa Senhora das Dores, no Cambui, em Campinas,
sede do Projeto Piloto Pequeninos do Senhor, cumprindo o Cédigo do Direito Canénico, Can.324 - § 2.3

CAPITULO III - CARISMA MISSIONARIO

Artigo 11° - Atendendo ao apelo do Senhor “Ide e pregai o Evangelho a toda criatura”, ASSOCIACAO
CATOLICA PEQUENINOS DO SENHOR assume o ideal missionario de Cristo, comprometendo-se a
anunciar, na gratuidade, a Palavra de Deus e os ensinamentos da Igreja como fermento atuante em toda a
realidade em que foi chamado a evangelizar.

Artigo 12° - Nossa acao missionaria tem como base as Diretrizes da Acao Pastoral da Igreja do Brasil, em
conformidade com a Igreja local.

Artigo 139 - A acdo missiondria por nds exercida tera carater comunitario, sendo cada atividade expressao
de toda a Associagao.

Artigo 14° - Cientes da importancia de reconhecer o Dom de Deus, os membros da ASSOCIAGAO
CATOLICA PEQUENINOS DO SENHOR estarao abertos para exercer funcdes que estejam de acordo com o
carisma do grupo, segundo as necessidades da Igreja e conforme suas possibilidades, a juizo da autoridade
eclesial responsavel.

3Can 324 § 1. A Associagdo privada de fiéis escolhe livremente seu moderador e seus oficiais de acordo com os estatutos.
§2. A associagdo privada de fiéis, se desejar um conselheiro espiritual, pode escolhé-lo livremente entre os sacerdotes
que exercem legitimamente o ministério da diocese, o qual, porém, necessita de confirmagdo do Ordinario local.



CAPITULO IV - DOS SOCIOS

Artigo 159 - S3o considerados sécios todos aqueles que, sem impedimentos legais e eclesiasticos, forem
admitidos como tais, mediante o preenchimento de formulario préprio, e que sejam aprovados pela Diretoria
da associacdao, e mantenham em dia as suas contribuicdes mensais estipuladas pela assembléia geral e que
mantenham fiel obediéncia a estes estatutos, ao regimento interno e demais deliberagdes da sociedade.

Artigo 16° - Ficam criadas trés categorias de sécios, a saber:
Sdécios Fundadores - 0os que participam da fundagdo da associagao;

Sdcios Honorarios - os que se distinguirem com beneficios relevantes em favor da entidade, a critério da
diretoria, ou que tenham feito doagdo de valor apreciavel;

Sdcios Voluntarios - aqueles que se propuserem a prestar, voluntariamente e ndao onerosamente, com
servicos necessarios para que a instituicdo atinja seus objetivos sociais, nos termos previstos no regulamento
interno.

Artigo 17° - S3o direitos dos sécios em geral:

I. Tomar parte da Assembléia Geral Ordinaria e/ou extraordinaria;

II. Opinar quanto aos assuntos da pauta;
ITII. Apresentar a Assembléia programas a serem desenvolvidos e submeté-los a apreciacdo da maioria;
IV. Ser votado como integrante do Conselho Fiscal;

V. Freqlentar a sede da associacdo e utiliza-la de acordo com o seu destino;

Artigo 18° - S3o direitos exclusivos dos sécios fundadores e dos sécios honorarios:

. Votar e ser votado para os cargos eletivos da diretoria;
II. Convocar, desde que representem 5% dos sécios destas categorias, Assembléia Geral Ordinaria, caso
a diretoria ndo o faca tempestivamente;
III. Convocar, desde que representem 5% dos sécios destas categorias, Assembléia Geral Extraordinaria,
nos casos previstos no préximo capitulo;

Artigo 19° - Como pena pela inobservancia dos deveres consignados no estatuto, poderdo ser aplicados aos
sécios de qualquer categoria:

a) adverténcia
b) censura
C) suspensdo
d) exclusao
e) eliminagao

Paragrafo 1° - Problemas mais graves referentes aos membros da Associacao serdo resolvidos pela

autoridade competente e pelo Ordinario Local, responsavel pela assinatura da licenca, conforme Artigo 2° -
. 4

paragrafo 1.

Paragrafo 2° - A aplicacdo destas penas previstas no Caput submeter-se-do as regras previstas no
regimento interno aprovado na Assembléia Geral constitutiva.

Artigo 20° - Somente terdo direito a voto na assembléia os socios das categorias FUNDADORES e
HONORARIOS.

4Can. 326 - § 1. A associacdo privada de fiéis extingue-se de acordo com os estatutos; pode também ser supressa pela
autoridade competente, se a sua atividade resulta em grave dano para a doutrina ou a disciplina eclesiastica, ou é de
escandalo para os fiéis.



Artigo 21° - Os socios com direito a voto ndo poderdo votar por procuragdo, passada individual ou
coletivamente a um dos demais socios com direito a voto.

Artigo 22° - Os membros da sociedade ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes sociais.
CAPITULO III - DA DIRETORIA

Artigo 239 - A associacdo sera dirigida por uma diretoria eleita em assembléia geral, para um periodo de 3
anos, podendo ser reeleita, com possibilidade de substituicao de um tergo.

Artigo 24° - A Diretoria serd composta pelos seguintes cargos diretores: Diretor Presidente, Diretor Vice-
Presidente, Diretor de Planejamento, Diretor Administrativo, Diretor Primeiro Secretario, Diretor Segundo
Secretario, Diretor Juridico-Financeiro, Diretor de Qualificacdo, Diretor de Implantagdo, Diretor Tesoureiro,
Diretor Comercial e Diretor de Producdo.

Artigo 25° - Compete a Diretoria:

I. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;
II. Elaborar programa anual de atividades e executa-lo;
III. Decidir sobre a aquisicdo de bens necessarios a execucdo e consecucdo dos objetivos e metas da
associacao;
IV. Elaborar e apresentar, a Assembléia Geral, relatério anual e programa de atividades;
V. Entrosar-se com instituicGes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de interesse
comum;
VI. Contratar e demitir funcionarios;
VII. Admitir associados e finalmente,
VIII. Resolver casos omissos neste estatuto.
IX. Fazer cumprir o presente estatuto e revisa-lo.

Artigo 26° - Serdo atribuicbes do Diretor Presidente:

I. Representar, ativa ou passivamente, a Associacdo para evangelizacdo Pequeninos do Senhor, em juizo
ou fora dele, podendo nomear procuradores;
II. Superintender as atividades da Associacdo, conforme as deliberagdes da diretoria, cumprindo e fazendo
cumprir este estatuto e os regimentos internos;
ITII. Assumir a Coordenacao Geral das Diretorias Administrativa e Executiva, representando, presidindo,
assinando, convocando, delegando, autorizando, constituindo e exercendo a sua funcdo de acordo com
o Estatuto Social e Candnico;
IV. Apoiar, orientar, encaminhar, corrigir e acolher todas as diretorias nas suas diferentes atuacdes;
V. Ser responsavel pela EquIPS (Equipe de Implantacdo Pequeninos do Senhor - Nacional), dando
assisténcia, a distancia ou presencial, quando necessario, juntamente com o Diretor Vice-Presidente;
VI. Presidir as reunidoes da diretoria;
VII. Assinar, com o secretario, a correspondéncia social e documentos que assim o exijam;
VIII. Assinar, juntamente com o tesoureiro, os documentos relacionados com as atividades financeiras,
econOmicas, patrimoniais, orcamentarias e bancarias;
IX. Convocar reunides da diretoria, do conselho fiscal e assembléia geral;
X. Colocar a disposicdo do conselho fiscal, nos prazos estatutdrios e regimentais, os documentos
indispensaveis para o exercicio de sua funcdo fiscalizadora;
XI. Delegar, excepcionalmente, qualquer de suas atribuicbes a outros membros da diretoria;
XII. Assinar, com o tesoureiro, os balancos da Associacdo; e assinar ajustes, acordos e contratos
autorizados;
XIII. Autorizar a firmeza de contratos, acordos e ajustes que ndao envolvam qualquer compromisso financeiro
para a Associacao;
XIV. Nomear e exonerar diretores;
XV. Constituir advogado ou mandatario;
XVI. Exercer outras atribuicdes legalmente impostas.



Artigo 27° - Cabera ao Diretor Vice Presidente:

I. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

II. Assumir o mandato em caso de vacancia, até seu término;

III. Substituir o Diretor Juridico-Financeiro em suas faltas ou impedimentos;

V. Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Diretor Presidente e a Diretoria.

Artigo 28° - S3o atribuicdes do Diretor de Planejamento:

I. Manter ativo o planejamento estratégico anual, desenvolvido juntamente com as Diretorias
Administrativa e Executiva, com reunides e/ou relatorios bimestrais, para analise do mesmo;
II. Promover, com a aprovacao do Diretor Presidente, a animagao e encontros de formagao para os
Diretores e Coordenadores das Pardquias;
III. Atualizar, sempre que necessario, o Regimento Interno e o Manual de Gestdo.

Artigo 29° - S3o atribuicdes do Diretor Administrativo:

I. Substituir o Diretor Vice-Presidente em suas faltas ou impedimentos;
II. Cuidar dos assuntos administrativos e da sede, em seus diferentes interesses;
III. Zelar pela organizagao da sede;
IV. Manter atualizada a lista de Patrimoénio e zelar pelo mesmo;
V. Ser responsavel pelos arquivos de documentos expedidos e recebidos;
VI. Arquivar contratos, ajustes e acordos firmados pela associagao.

Artigo 30° - S3o atribuicdes do Diretor Primeiro-Secretario:

I. Substituir o Diretor Administrativo em suas faltas ou impedimentos;
II. Manter atualizado, na sede, o quadro de Implantacdo de Pardoquias da EqQuIPS - Campinas e Nacional;
III. Fazer as marcacbes de implantaces do Projeto nas Pardquias das Arquidioceses nos mapas
especificos;
IV. Publicar os Atos de interesse da Associacdo e de seus soécios fundadores, voluntarios e honorarios;
V. Lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembléia Geral;
VI. Registras as Atas das Reunides em Cartorio;
VII. Publicar os atos de interesse da Associacao e de seus socios, e fazer publicar as atas;
VIII. Exercer outras atribuicdes que Ihe forem legalmente solicitadas.

Artigo 31° - S3o atribuicdes do Segundo Diretor-Secretario:

I. Substituir o Diretor Primeiro Secretario em suas faltas e impedimentos;
II. Fazer a ficha de cadastro dos novos sécios voluntarios (coordenadores de Pardquias), ou honorarios;
III. Manter atualizada a relacao de cadastro dos sdcios voluntarios e honorarios na sede administrativa e
por e-mail ao Diretor Administrativo e Diretor Presidente;
IV. Manter atualizados arquivos de:
a. Atos administrativos de interesse da Associacao;
b. Correspondéncia recebida e expedida;
c. Associados, com todos os dados necessarios a sua perfeita qualificacdo;
d. Contratos, ajustes e acordos firmados pela Associagao;
e. Outros que se fizerem necessarios.
V. Exercer outras atribuicdes que Ihe forem legalmente solicitadas.

Artigo 329 - S3o atribuicdes do Diretor Juridico-Financeiro:

I. Ter sob sua responsabilidade o controle de entrada e saida de dinheiro das contas bancarias, através
de emissdo de cheques e depdsitos bancarios;

II. Assinar, juntamente com o Diretor Presidente e Diretor Tesoureiro, os documentos e papéis
relacionados com a administracdo financeira, contabil, econ6mica, patrimonial e bancaria;



III.
V.

V.
VI.

VII.

Fazer, juntamente com a Diretoria de Planejamento, uma previsdo orcamentaria anual de receitas e
despesas;

Controlar as despesas, ndo permitindo excessos sobre as previsdes orgamentarias;

Acompanhar os processos juridicos internos e externos que tenham vinculo com a Associagdo;

Propor e responder as agdes existentes em nome da Associacdo, juntamente com o Diretor
Presidente;

Exercer outras atribuicdes que lhe forem legalmente solicitadas.

Artigo 33° - S3o atribuicdes do Diretor de Qualificacao:

I.

IT.

III.

V.

Ser responsavel pela EqIPS (Equipe de Implantacdo Pequeninos do Senhor - Arquidiocese de
Campinas), dando assisténcia a distancia ou presencial quando necessario, juntamente com o Diretor
de Implantacgao;

Qualificar a Pardéquia como “Projeto Padrdao”, numa visita especial apds a avaliacdo dos parametros
pré-estabelecidos pela diretoria geral;

Dar as devidas orientacGes para a implantagdo do Projeto na Pardquia (Preenchimento do Cadastro,
Carta do Paroco, aquisicao dos coletes, liberacdo da senha e suas responsabilidades, etc);

Exercer outras atribuicdes que lhe forem legalmente solicitadas.

Artigo 34° - S3o atribuicdes do Diretor de Implantacao:

I.
I1.

ITI.
V.

V.

Implantar o Projeto juntamente com o Diretor de Qualificagao;

Orientar os novos coordenadores e voluntarios com relacdo ao uso adequado dos coletes e crachas
durante os encontros de acolhimento com as criancgas;

Verificar a instalacdo do cartaz “Aqui tem Pequeninos do Senhor” nas Pardquias e Comunidades;
Verificar e orientar os coordenadores e voluntarios com relagdo a segurancga das criancas fora da area
interna da Pardquia ou Comunidade, informando que é possivel a aquisicdo da Faixa PS de segurancga
para atravessar a rua, junto a Diretoria Comercial;

Exercer outras atribuicdes que lhe forem legalmente solicitadas.

Artigo 35° - S3o atribuicdes do Diretor Tesoureiro:

I.
IT.

ITI.

V.
V.
VI.
VII.

VIII.
IX.

Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os bens da Associacao;

Assinar, juntamente com o Diretor Presidente e Diretor Juridico-Financeiro, os documentos e papeis
relacionados com a administracao financeira, contabil, econ6mica, patrimonial e bancaria;

Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios, donativos em dinheiro ou
cheque destinados a Associacdo, mantendo em dia e em ordem a escrituracdo e documentos
comprobatoérios;

Emitir os recibos referentes as arrecadacdes acima citadas;

Elaborar orgamentos anuais e balancetes e balangos;

Manter em dia a escrituracdo contabil da Associacao;

Cobrar posicionamento mensal do Diretor Juridico-Financeiro sobre os depdsitos referentes aos
pedidos enviados pelo correio para dar baixa nos controles;

Controlar as despesas, ndo permitindo excessos sobre as previsdes orgamentarias;

Exercer outras atribuicdes legalmente impostas.

Artigo 36° - S3o atribuicdes do Diretor Comercial:

I.

I1.

ITI.
V.

Fazer e manter, mensalmente, o controle de estoque de produtos que se encontram na sede e em
pontos de venda;

Solicitar orcamentos para reposicao de estoque ou para aquisicdo de novos produtos aprovados em
reunido Geral de Diretoria;

Efetuar compras aprovadas em Reunido Geral ou pelo Diretor Presidente;

Postar, nos correios, os pedidos recebidos do Diretor de Qualificacdo ou do Diretor Presidente,
referentes as solicitagdes dos coordenadores de Pardquias;



V. Prestar contas das despesas mensais ao Diretor-Tesoureiro, com apresentacdao dos recibos e Notas
Fiscais em nome da Associacao;
VI. Encaminhar ao Diretor Tesoureiro o comprovante de envio dos produtos pelos correios, juntamente
com a copia do pedido solicitado e enviado;
VII. Exercer outras atribuicdes legalmente impostas.

Artigo 37° - S3o atribuicdes do Diretor de Producao:

I. Manter atualizados e em dia com a sua produgdo, o Missal dos Pequeninos e/ou outros produtos
didaticos e de formacao;

II. Manter a qualidade na elaboracdo do material Didatico, com, pelo menos, seis fontes de referéncia
bibliografica reconhecidas pela Igreja Catélica Apostdélica Romana, apresentando sempre as indicacoes
do Catecismo da Igreja Catdlica como referéncia de destaque para os catequistas/ voluntarios,
usuarios do mesmo;

ITII. Encaminhar, ao Diretor Presidente, todo material elaborado, na sua totalidade, para avaliacdo e
aprovacao, antes de ser direcionado ao Diretor Vice-Presidente, para insercao no site, ou ao Diretor
Comercial, para publicagao;

IV. Exercer outras atribuicdes legalmente impostas.

Artigo 38° - Nenhum membro da Diretoria serd remunerado para o desempenho de suas fungbes e
respectivas atribuigOes.

CAPITULO IV - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 39° - O Conselho Fiscal compor-se-a de trés membros efetivos, cada um dos quais com um suplente,
associados ou ndo, e eleitos anualmente pela assembléia geral da associagdo.

Artigo 40° - Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdo os seus cargos até a primeira
assembléia geral e ordinaria que se realizar apds a sua eleicdo, e poderdo ser reeleitos.

Artigo 41° - O Conselho Fiscal tem as atribuigOes e os poderes que sdo conferidos por lei.

Artigo 42° - Os membros do Conselho Fiscal, associados ou ndo, desempenhardo as suas funcdes e
atribuicdes sem remuneragao.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 43° - As assembléias gerais serdo ordinarias, com reunido no més de novembro de cada ano, para
eleger a Diretoria, quando for o caso, aprovar as suas contas, eleger os membros do Conselho Fiscal,
apreciar relatdério anual da diretoria, homologar contas e balangos, discutir e homologar o programa de
atividades e demais atribuicdes a ela inerentes.

Artigo 44° - As assembléias gerais serdo extraordinarias sempre que os interesses da associacdo exigirem o
pronunciamento dos sécios e para os fins previstos por lei e nos seguintes casos: reforma dos estatutos;
eleicdo de nova Diretoria, por renincia da em exercicio e demais necessidades prioritarias da Associagao.

Artigo 45° - As assembléias gerais serdo convocadas por meio de edital a ser fixado na sede da associacéo,
por circulares, publicacdo na imprensa local ou ainda outros meios convenientes, com 15 dias de
antecedéncia, e serdao sempre dirigidas pelo Diretor Presidente da associacdo que convidara um ou dois
sdcios presentes para servir de secretario(s) na composicao da mesa que dirigira os trabalhos da Assembléia.

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO

Artigo 46° - Constituem receita da Associagao;
a) Contribuicdo dos sécios;
b) Taxas e remuneracdo de eventuais servigos prestados;
c) LocacOes, doacdes, legados e subvengoes;
d) Renda de eventos organizados.



Artigo 47° O Patrimdnio da Associacdo Evangelizadora Pequeninos do Senhor serd constituido de bens
moveis e imdveis, veiculos e semoventes, agdes, apdlices, contribuicdo dos associados, doagdes, subvencgdes
e legados e ainda outros bens que lhe forem doados, incorporados, transferidos ou transmitidos.

Artigo 48° - A alienagdo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens patrimoniais da associacdo somente
podera ser decidida por aprovacdo da maioria absoluta da assembléia geral extraordinaria, convocada
especificamente para tal fim.

CAPITULO VII - DO EXERCICIO SOCIAL
Artigo 49° - O exercicio social tera a duracao de um ano, terminando em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 50° - No fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na escrituracdo contabil da
associagcao, um balanco patrimonial e a demonstracdo do resultado do exercicio e uma demonstracdao das
origens e aplicacdes de recursos.

CAPITULO VIII - DA LIQUIDACAO

Artigo 51° - A associacdo poderd ser extinta por deliberacdo da maioria dos associados, em qualquer
tempo, desde que seja convocada uma assembléia geral extraordinaria para tal fim.

Artigo 52° - A associacao também podera ser extinta por determinacéo legal.

Artigo 53° - No caso de extingdo, competird a assembléia geral extraordindria estabelecer o modo de
ligiidacdo e nomear o liqguidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar durante o periodo de liqlidacao.

Artigo 54° - Extinta a sociedade ou em caso de supressdao da Associacdo, seus bens serdo anexados ao
patriménio da Pardquia de Nossa Senhora das Dores, sede do Projeto Piloto Pequeninos do Senhor, sem
nenhuma possibilidade de queixa por parte de algum eventual doador. Tudo o que foi doado ndo serda mais
devolvido ao doador, com base no documento assinado no momento do ato de doacdo. °

CAPITULO IX - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 55° - O presente estatuto poderd ser reformulado total ou parcialmente, em qualquer tempo, de
acordo com as necessidades de atualizacdo, mediante proposta da Diretoria a Assembléia Geral
extraordinaria especialmente convocada para tal fim.

Paragrafo Unico - S3o inalterdveis neste estatuto, sob pena de nulidade, as disposicdes que dizem
respeito:

a) A ndo vitaliciedade dos cargos e fungdes dos seus diretores;

b) A ndo remuneracdo dos cargos de Diretoria, sob qualquer forma ou pretexto;

c) A destinacdo do patrimonio na forma prevista no artigo 46 e

d) Ao carater apartidario e apolitico da associacéo.

Artigo 56° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados em Assembléia Geral,
respeitando-se a legislagao vigente.

Artigo 57° - Fica eleito o foro desta Comarca para qualquer acao fundada nestes estatutos.

Campinas, fevereiro de 2010.

5Can. 326 - § 1. A associacdo privada de fiéis extingue-se de acordo com os estatutos; pode também ser supressa pela
autoridade competente, se a sua atividade resulta em grave dano para a doutrina ou a disciplina eclesiastica, ou é de
escandalo para os fiéis.



